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Der Bezirk Mittelfranken sucht fur ein neugegrindetes Team zwei

SACHBEARBEITER (M/W/D)
HILFE ZUM LEBENSUNTERHALT / GRUNDSICHERUNG NACH DEM SGB XIl|I

B |HRE AUFGABEN

- Einarbeitung neuer Sachbearbeiterinnen und Sachbearbeiter

- Entscheidungen in Fallen bei nicht eindeutiger ortlicher und sachlicher Zustandigkeit

- Bearbeitung / Federfuihrung in rechtlich schwierigen Fallen

- Bearbeitung der Widerspriiche bis zur Entscheidungsreife mit Vorlagenbericht an die
Regierung

- Fertigung von Klagestellungnahmen bis zur Unterschriftsreife

- Vertretung der Teamleitung

B IHRPROFIL

- Folgende Qualifikation setzen wir fur die Tatigkeit voraus:

- Qualifikation fur die 3. Qualifikationsebene (friiher: gehobener Dienst) der Fachlaufbahn
Verwaltung und Finanzen
oder
- Studium in einem vergleichbaren Studiengang, gerne auch in einem anderen Bundesland
(z. B. Bachelor of Arts Public Management)
oder
- Verwaltungsfachwirtin bzw. Verwaltungsfachwirt (AL Il bzw. BL II)
oder
- Juristische Ausbildung (z. B. Diplom-Juristin bzw. Diplom-Jurist) mit Berufserfahrung in
der offentlichen Verwaltung (au3erhalb des Rechtsreferendariats)

- Mehrjahrige Berufserfahrung mit profunden Fachkenntnissen im Sozialrecht wéare
wilinschenswert

- Bereitschaft und Fahigkeit fir eine kooperative, teamorientierte Arbeitsweise

- Leistungsfahigkeit auch bei hoher Beanspruchung

- Entscheidungsfreudigkeit




B WIRBIETEN

- Ein angenehmes Betriebsklima in einer innovationsfreudigen und modernen Verwaltung

- Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet

- Die Stellen sind nach Besoldungsgruppe A 11 bzw. Entgeltgruppe 10 TV6D bewertet

- Vollzeitstellen, bei deren Besetzung Teilzeitwiinsche im Rahmen von Jobsharing nach Még-
lichkeit bertcksichtigt werden

- Vielfaltige Entwicklungsmaoglichkeiten

- Eine vom Arbeitgeber finanzierte betriebliche Altersversorgung

- Flexible Arbeitszeitgestaltung ohne Kernzeiten. Sie kbnnen lhre Arbeitszeit wahrend der Rah-
menzeit (Montag bis Freitag von 6 Uhr bis 20 Uhr) flexibel einbringen.

- Attraktive Fortbildungsmdglichkeiten

- Verschiedene Angebote in Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements

Wir sind Mitglied im Familienpakt Bayern und setzen uns fir eine familienfreundliche Arbeitswelt
ein.

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Be-
fahigung und fachlicher Leistung bevorzugt.

B KONTAKT

Fur Auskinfte steht Ihnen die Leiterin des Arbeitsbereiches 24, Frau Egerer (Tel. 0981/4664-
2400), gerne zur Verfigung.

Allgemeine Informationen tUber den Bezirk Mittelfranken finden Sie unter www.bezirk-mittelfran-
ken.de.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte bis spatestens 08.02.2019 an:

Bezirk Mittelfranken

Organisations- und Personalreferat
Danziger Str. 5

91522 Ansbach
bewerbung@bezirk-mittelfranken.de
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