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Der Bezirk Mittelfranken sucht fir das Organisations- und Personalreferat (Team 121 —
Allgemeines Personalwesen) zum ndchstmdglichen Zeitpunkt eine / einen

SACHBEARBEITERIN / SACHBEARBEITER (M/W/D)
BEWERBERMANAGEMENT

Der Bezirk Mittelfranken ist ein verlasslicher Arbeitgeber von rund 1.200 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern in einer Vielzahl von Berufen. Allein in der Verwaltung mit Sitz im Ansbacher
Bezirksrathaus bietet er Giber 500 Arbeitsplatze. Weitere 650 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind
in den Einrichtungen des Bezirks an verschiedenen Standorten in Mittelfranken beschaftigt.

Das Team 121 (Allgemeines Personalwesen) ist unter anderem fir die Veroffentlichung von
Stellenanzeigen fur den gesamten Bezirk Mittelfranken sowie das Bewerbermanagement fir die
Bezirksverwaltung zustandig.

B |HRE AUFGABEN

Betreuung der Stellenbesetzungsverfahren, insbesondere:

- Erstellung von Stellenausschreibungen in Zusammenarbeit mit den jeweiligen Einrichtungen
bzw. Referaten des Bezirks Mittelfranken

- Beratung und Entscheidung tber Erscheinungsmedien und Zeitplanung

- Veroffentlichung von Stellenanzeigen

- Kategorisierung der Bewerbungen

- Beteiligung der Mitarbeitervertretungen

- Erstellung von Einstellungsangeboten

- Selbststandige Beantwortung samtlicher Bewerberanfragen

- Betreuung des Bewerbermanagementsystems

B IHRPROFIL

- Sie verfugen Uber eine erfolgreich abgeschlossene

- Qualifikationsprifung der 2. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung und
Finanzen (friher: mittlerer Dienst) oder

- Ausbildung zur / zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) oder

- Weiterbildung zur Verwaltungsfachkraft (AL | bzw. BL 1)

- Organisationstalent, Zuverlassigkeit sowie eine selbststandige, strukturierte und sorgfaltige
Arbeitsweise

- Spald an der Arbeit und der Zusammenarbeit im Team

- Professionelles, verbindliches und freundliches Auftreten sowie ein wertschatzender Umgang
mit Menschen

- Praktische Erfahrungen im Bewerbermanagement, im Arbeits- und Tarifrecht des 6ffentlichen
Dienstes sowie des Beamtenrechts waren winschenswert

- Gute IT-Kenntnisse, insbesondere in MS Word, Excel und PowerPoint




B WIRBIETEN

- Ein gutes Betriebsklima in einer innovationsfreudigen und modernen Verwaltung

- Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet

- Eine Vollzeitstelle, bei deren Besetzung Teilzeitwiinsche nach Mdéglichkeit berticksichtigt
werden

- Die Stelle ist nach Besoldungsgruppe A 8 bzw. Entgeltgruppe 8 TVOD bewertet

- Eine flexible Arbeitszeitgestaltung ohne Kernzeiten. Sie kénnen Ihre Arbeitszeit von Montag
bis Freitag zwischen 6 Uhr und 20 Uhr einbringen

- Attraktive Fortbildungsmoglichkeiten

- Verschiedene Angebote in Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements

Wir sind Mitglied im Familienpakt Bayern und setzen uns fir eine familienfreundliche Arbeitswelt
ein.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt.

B KONTAKT

Fur Ausklnfte steht Ihnen die Teamleiterin, Frau Angene (Tel. 0981 / 4664-1210), gerne zur
Verfligung.

Allgemeine Informationen Uber den Bezirk Mittelfranken finden Sie unter www.bezirk-
mittelfranken.de.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte bis spatestens 05.03.2020 an:
Bezirk Mittelfranken

Organisations- und Personalreferat

Danziger Str. 5

91522 Ansbach

bewerbung@bezirk-mittelfranken.de
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