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Der Bezirk Mittelfranken sucht fur das IT-Referat zum nachstmaéglichen Zeitpunkt eine / einen

TEAMLEITERIN / TEAMLEITER (M/W/D)

IT-SYSTEME BEZIRKSEINRICHTUNGEN

Das IT-Referat stellt im Rahmen eines zentralen IT-Dienstleisters sédmtliche IT-Infrastrukturen bzw.
-Systeme auf den Gebieten der Informations- und Kommunikationstechnik fir den Bezirk
Mittelfranken mit allen angeschlossenen Einrichtungen zur Verfigung.

Das Team 713 (IT-Systeme Bezirkseinrichtungen) Ubernimmt die Bereitstellung und den Betrieb
samtlicher IT-Systeme und IT-Verfahren in den bezirklichen Einrichtungen, insbesondere den
Bildungseinrichtungen in Nidrnberg, Ansbach und Triesdorf.

B |HRE AUFGABEN

- Personelle, organisatorische und fachliche Fiihrung des Teams IT-Systeme
Bezirkseinrichtungen mit 13 Mitarbeitern

- Verantwortliche Sicherstellung, Optimierung und Weiterentwicklung unserer IT-Systeme

- Mitwirkung bei der IT-Strategie und MalRBnahmen zur IT-Sicherheit

- Technische Projektleitung bei Anderungen und Erweiterungen der IT-Systeme (insbesondere
in Bereich der Bildungseinrichtungen)

- Umsetzung von Ressourcen- und Kapazitatsplanungen

- Analyse und Behebung in Fehlersituationen

B |HR PROFIL

- Ein abgeschlossenes IT-orientiertes Studium (z.B. Informatik, Verwaltungsinformatik)
oder eine vergleichbare berufliche Entwicklung

- Fundierte Kenntnisse und praktische Erfahrungen im Bereich von IT-Systemen; entsprechende
Fortbildungen bzw. Zertifizierungen sowie gute Englischkenntnisse sind wiinschenswert

- Methodischer und zielorientierter Arbeitsstil sowie gute organisatorische und konzeptionelle
Fahigkeiten

- Mehrjahrige Erfahrung in der Personalfiihrung wéare winschenswert

- Die Bereitschaft und Fahigkeit fir eine kooperative, teamorientierte Arbeitsweise

- Hohe Leistungsmotivation

- Zielorientierte und selbststandige Arbeitsweise

- Gute kommunikative Fahigkeiten

- Freude am Umgang mit Menschen

- Sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick

- Fuhrerschein der Klasse B




B WIRBIETEN

- Interessante Projekte in einem professionellen Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen

- Eine unbefristete Einstellung im 6ffentlichen Dienst

- Die Eingruppierung von Beschaftigten erfolgt in Entgeltgruppe 12 TVAD. Wenn Sie Beamtin
bzw. Beamter (m/w/d) sind, erfolgt die Einstellung bis max. BesGr. A 12

- Einschlagige Berufserfahrung wird bei der Stufenzuordnung in der o. g. Entgeltgruppe
entsprechend bertcksichtigt

- Eine vom Arbeitgeber finanzierte betriebliche Altersversorgung

- Leistungsorientierte Bezahlung

- Interessante Fortbildungsmdglichkeiten

- Eine Vollzeitstelle, bei deren Besetzung Teilzeitwiinsche nach Mdglichkeit bertcksichtigt
werden

- Eine flexible Arbeitszeitgestaltung ohne Kernzeiten. Sie kénnen Ihre Arbeitszeit von Montag
bis Freitag zwischen 6 Uhr und 20 Uhr einbringen.

- Eine abwechslungsreiche bezirksweite Tatigkeit mit Dienstort in Nurnberg.

- Betriebliches Gesundheitsmanagement

- Ein Innovationslabor zur Steigerung der Agilitéat und Entwicklung neuer Ideen (Schlagwort
»Design Thinking")

Wir sind Mitglied im Familienpakt Bayern und setzen uns fir eine familienfreundliche Arbeitswelt
ein.

Der Bezirk Mittelfranken fordert die berufliche Gleichstellung der Frauen und begri3t es, wenn sich
Frauen bewerben.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt.

Der Tatigkeitsbereich des IT-Referats ist nicht uneingeschrankt barrierefrei. Deshalb wird ggf. vor
Abgabe der Bewerbung ein Gesprach mit Herrn Lauer empfohlen.

B KONTAKT

Fur Auskinfte steht Ihnen der derzeitige Leiter des IT-Referates, Herr Lauer (Tel. 0981 4664-
71001), gerne zur Verfigung.

Allgemeine Informationen Uber den Bezirk Mittelfranken finden Sie unter www.bezirk-
mittelfranken.de.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte bis spatestens 20.03.2020 an:

Bezirk Mittelfranken

Organisations- und Personalreferat
Danziger Str. 5

91522 Ansbach

bewerbung@bezirk-mittelfranken.de
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