
    

 

 
S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G  

 

 
Der Bezirk Mittelfranken sucht für die Leitung der Interdisziplinären Frühförderstelle am Zentrum 
für Hörgeschädigte in Nürnberg aufgrund des Ruhestandseintritts der bisherigen Stelleninhaberin 
ab dem 01.07.2020 eine / einen  
 

PSYCHOLOGIN / PSYCHOLOGEN (M/W/D) 

ODER EINE / EINEN 

PÄDAGOGIN / PÄDAGOGEN (M/W/D) 
 
in Vollzeit (derzeit 39 Wochenstunden).  
 
Die Interdisziplinäre Frühförderung betreut derzeit etwa 150 Familien mit Kindern im Alter von 0 bis 
ca. 6 Jahren aus dem Einzugsbereich Mittelfranken und westliche Oberpfalz, bei denen eine 
Hörbehinderung diagnostiziert wurde. Der Arbeitsplatz befindet sich in der Pestalozzistraße 25, 
90429 Nürnberg. 
 

■ IHRE AUFGABEN 

 
- Leitung der Frühförderstelle (derzeit 12 Mitarbeiterinnen) 
- Gesamtverantwortung im pädagogischen, therapeutischen, organisatorischen und personellen 

Bereich 
- Koordination der verschiedenen Arbeitsbereiche der Frühförderung 
- Konzeptionelle Weiterentwicklung der Frühförderung unter Einbeziehung fachlicher, 

gesellschaftlicher und gesetzlicher Veränderungen 
- Pädagogische bzw. psychologische Einzelfallberatung 
- Zusammenarbeit mit Kinderärzten, HNO-Ärzten, Kliniken, Therapeuten, Kindertagesstätten und 

Regionalen Frühförderstellen 
- Öffentlichkeitsarbeit 
 

■ IHR PROFIL 

 
- Wissenschaftliches Hochschulstudium mit dem Abschluss Master oder Diplom in einem 

psychologischen oder pädagogischen Fachgebiet 
- Mehrjährige Berufserfahrung in der Arbeit mit kleinen Kindern, bevorzugt in der Frühförderung 
- Leitungserfahrung im sozialen Dienstleistungsbereich wäre von Vorteil 
- Methodischer und zielorientierter Arbeitsstil sowie gute organisatorische und konzeptionelle 

Fähigkeiten  
- Sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermögen  
- Die Fähigkeit zu moderieren, zu präsentieren und Gespräche zu leiten 
- Ein hohes Maß an Eigeninitiative und Engagement 
- Kooperativer und kommunikativer Führungsstil 
- Gebärdensprachkenntnisse bzw. die Bereitschaft, sich diese anzueignen  

 



   

 

■ WIR BIETEN 

 
- Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet  
- Ein engagiertes und kooperatives Team 
- Eine konjunkturunabhängige und unbefristete Vollzeitstelle im öffentlichen Dienst, bei deren 

Besetzung Teilzeitwünsche nach Möglichkeit berücksichtigt werden 
- Eine flexible Arbeitszeitgestaltung 
- Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 13 TVöD bewertet 
- Eine vom Arbeitgeber finanzierte betriebliche Zusatzversorgung 
- Vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten 
- Angebote in Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements 
 
Wir sind Mitglied im Familienpakt Bayern und setzen uns für eine familienfreundliche Arbeitswelt 
ein. 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen 
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt. 
 
 

■ KONTAKT 

 
Für nähere Auskünfte steht Ihnen der Leiter des Bildungs- und Umweltreferats Herr Goltz 
(Tel. 0981 4664-4000) gerne zur Verfügung.  
 
Allgemeine Informationen über die Interdisziplinäre Frühförderstelle erhalten Sie auf der 
Homepage des Zentrums für Hörgeschädigte (www.zentrum-fuer-hoergeschädigte.de). 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis spätestens 09.03.2020 an 
 
Bezirk Mittelfranken  
Organisations- und Personalreferat  
Danziger Str. 5  
91522 Ansbach  
 
bewerbung@bezirk-mittelfranken.de 
 

http://www.zentrum-fuer-hoergeschädigte.de/

