
    

 

 
S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G  

 
 
Der Bezirk Mittelfranken sucht für das Berufsbildungswerk Bezirk Mittelfranken Hören · Sprache · 
Lernen am Standort Nürnberg zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine / einen 
 

AUSBILDERIN / AUSBILDER (M/W/D)  

FÜR DAS BERUFSFELD ERNÄHRUNG UND HAUSWIRTSCHAFT / GASTRONOMIE  
  
 
bis maximal Vollzeit (39 Stunden / Woche). Die Einstellung erfolgt zunächst befristet für bis zu 24 
Monate. Eine spätere Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis ist möglich. 
 
Das Berufsbildungswerk Bezirk Mittelfranken Hören · Sprache · Lernen ist eine überregionale 
Einrichtung zur beruflichen Rehabilitation junger Menschen mit besonderem Förderbedarf nach 
§ 51 SGB IX. 
 
In der Gastronomie des Standortes Nürnberg werden bis zu 8 Teilnehmerinnen und Teilnehmer 
ausgebildet sowie in der Berufsvorbereitung (BvB) gefördert. Die Einrichtung ist nach AZAV 
zertifiziert. 
 

■ IHRE AUFGABEN 

 
- Ausbildung von Köchinnen bzw. Köchen (m/w/d) und Fachpraktikerinnen bzw. 

Fachpraktikern (m/w/d) Küche 
- Förderung und Anleitung der Maßnahmeteilnehmenden BvB 
- Betrieb einer Ausbildungsküche mit Gastraum zur Mittagsverpflegung von ca. 30 Mitarbeitenden 
- Vertretung von Kolleginnen und Kollegen innerhalb der Ausbildung 
- Übernahme von Ausbildungstätigkeit mit Unterweisungen und Dienstleistungen 
- Mitwirkung in der Abwicklung des Haushalts des Bereiches 
- Kalkulation und Angebotserstellung, Mitwirkung bei Sonderveranstaltungen  
- Vorbereitung, Koordination und Durchführung von Zwischen-/Abschlussprüfungen 
- Koordination und Absprache bei Arbeitserprobungen, Kooperationen mit Betrieben, 

Akquise und Betreuung von Praktika 
- Teilnahme an Besprechungen und Arbeitskreisen, Bereitschaft zur Mitwirkung im 

Prüfungsausschuss  
 

■ IHR PROFIL 

 
- Abschluss als geprüfte Küchenmeisterin bzw. geprüfter Küchenmeister (m/w/d) oder 

Abschluss in vergleichbarer Ebene  
- Mehrjährige Berufserfahrung im Restaurant- oder im Großküchenbereich und 

in der Ausbildung junger Menschen 
- Nachweis der Ausbilderberechtigung ist erforderlich 
- Vertiefte Kenntnisse im Umgang mit Lebensmitteln (HACCP) und  

Kenntnisse der einschlägigen Hygienevorschriften sind erforderlich 



   

 

- Ein hohes Maß an Verantwortungsbereitschaft, Flexibilität und Engagement 
- Eine wertschätzende und empathische Haltung im Umgang mit Mitmenschen 
- Bereitschaft zur Dienstleistung auch außerhalb der regelmäßigen Arbeitszeit   
- Berufserfahrung in der Arbeit mit behinderten Menschen ist von Vorteil 
- Erfahrung im Umgang mit hör-, sprachgeschädigten und/oder lernbehinderten 

Menschen ist von Vorteil 
- Bereitschaft zum Erlernen der Gebärdensprache und Bereitschaft zur fachlichen 

Weiterqualifizierung 
- Erwerb der rehapädagogischen Zusatzqualifikation (ReZA) ist verpflichtend 
- Einsatzfreude, Teamfähigkeit, Flexibilität und selbständige Arbeitsweise 
- Führerschein der Klasse B  
 

■ WIR BIETEN 

 
- Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 
- Die Zusammenarbeit mit einem multiprofessionellen und erfahrenen Team 
- Fachliche Einarbeitung 
- Hausinterne Fortbildungen 
- Geregelte Arbeitszeiten im Rahmen der gleitenden Arbeitszeit 
- Teilzeitwünsche werden im Rahmen von Jobsharing nach Möglichkeit berücksichtigt 
- Die Vergütung erfolgt nach dem TVöD 
 
Wir sind Mitglied im Familienpakt Bayern und setzen uns für eine familienfreundliche Arbeitswelt 
ein. 
 
Der Bezirk Mittelfranken fördert die berufliche Gleichstellung der Frauen und begrüßt es, wenn sich 
Frauen bewerben. 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen 
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt. 
 

■ KONTAKT 

 
Für Auskünfte steht Ihnen der Ausbildungsleiter des Berufsbildungswerkes Nürnberg,  
Herr Pickel (Tel. 0911 6414-102), gerne zur Verfügung.  
 
Weitere Informationen über das Berufsbildungswerk finden Sie unter www.bbw-nuernberg.de und 
www.bbw-mittelfranken.de, allgemeine Informationen über den Bezirk Mittelfranken unter 
www.bezirk-mittelfranken.de. 
 
Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Verfahrens nicht zurückgesandt. Bitte 
senden Sie daher keine Originale. Bewerbungen können auch per E-Mail eingereicht werden. 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis spätestens 19.06.2020 an: 
 
Berufsbildungswerk Bezirk Mittelfranken 
Hören · Sprache · Lernen 
Personalstelle 
Pommernstraße 25 
90451 Nürnberg 
 
E-Mail: personalstelle.bbw-hsl@bezirk-mittelfranken.de 


