Bezirk Mittelfranken [0 Postfach617 O 91511 Ansbach

An alle Leistungserbringer
im Bezirk Mittelfranken

Ansbach, den 29.11.2021

Umgang mit den Auswirkungen der Corona-Pandemie - 23. Anpassung

Stand: 29.11.2021

Sehr geehrte Damen und Herren,

im Rahmen der Corona-Pandemie kénnen zahlreiche Angebote nicht im ge-
wohnten Umfang stattfinden. Um Unsicherheiten der Leistungserbringer zu
reduzieren, wollen wir lhnen folgende Informationen zur Verfligung stellen.
Im Vordergrund steht die Sicherstellung der Betreuung unserer Leistungsbe-
rechtigten.

Vor dem Hintergrund der gegenwartig kontinuierlich, teils stark ansteigenden
Infektionszahlen und der sehr dynamischen pandemischen Lage haben sich
die bayerischen Bezirke und der Bayerische Bezirketag darauf verstandigt,
die bis zum 30. November 2021 verldngerten Regelungen aus dem Rund-
schreiben vom 14. Juli 2021 zu modifizieren. Die ab dem 1. Dezember 2021
geltenden Anderungen sind nachfolgend gelb hervorgehoben.

Die Regelungen dieses Rundschreibens gelten angelehnt an die Laufzeit der
Allgemeinverfigung ,Notfallplan Corona-Pandemie: Regelungen flr statio-
nare Einrichtungen fir Menschen mit Behinderung“ bis zum 19. Januar
2022.

Fur den Fall, dass sich pandemische Lage bis zu diesem Zeitpunkt gravie-
rend verandem sollte, behalten wir uns Anpassungen der vorstehenden Re-
gelungen vor. Selbstverstandlich wirden wir Sie in diesem Falle frihestmdg-
lich ber die Anderungen informieren.

Damit wird den Einrichtungen und Diensten weiterhin die Méglichkeit gege-
ben, auf die nach wie vor bestehende pandemische Lage zu reagieren und
die vorgegebenen Schutz- und Hygienemalinahmen umzusetzen. Ziel des
Bezirks ist nach wie vor, die Versorgung der Menschen mit Behinderung si-
cher zu stellen, die Existenz der Leistungserbringer fir die Zeit nach
Corona zu gewabhrleisten und schlieBlich den Grundsatz der Wirtschaftlich-
keit und Sparsamkeit zu beachten. Die in den Schutz- und Hygienekonzep-
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ten der Einrichtungen und Dienste geregelten MaRnahmen mussen geeig-
net sein, die infektionsschutzrechtlichen Vorgaben umzusetzen und dirfen
dabei aber das Maf des Notwendigen nicht Gberschreiten.

Aktualisierungen finden Sie auf der Homepage des Bezirks Mittelfranken:
www.bezirk-mittelfranken.de

Grundsiétzlich gilt:

Ersatzleistungen gleich welcher Art sind grundsatzlich im Nachhinein
abzusetzen.

Die Anbieter haben darauf hinzuwirken, dass alle vorrangigen Ersatz-
leistungen geltend gemacht werden.

Offentliche und private (Versicherungen) Ersatz-, Entschadigungs- oder
Ausfallleistungen, insbesondere Kurzarbeitergeld bei (Teil-) Freistel-
lung, Leistungen nach dem IfSG etc. sind grundsétzlich in Anspruch zu
nehmen und werden angerechnet.

Die Entgelte und Leistungen werden unter dem Vorbehalt ausgezahit,
dass Ersatzleistungen Dritter in Anspruch zu nehmen sind und dass die
Entgelte zuriickgezahlt werden miissen, wenn diese Ersatzleistungen
den Leistungserbringern zuflieRen.

Wir gewahren die Leistungen entsprechend der im Rundschreiben ge-
nannten Héhen weiter. Parallel hierzu sind Ersatzleistungen Dritter, ins-
besondere Kurzarbeitergeld zu beantragen und in Anspruch zu neh-
men. Es erfolgt eine Zwischen- bzw. Abschlussabrechnung, bei der die
in Anspruch zu nehmenden Leistungen Dritter addiert werden. Uberstei-
gen die Leistungen Dritter in der Summe den durch den Bezirk nicht fi-
nanzierten Aufwand (mit der Folge, dass der Aufwand zu mehr als 100
% finanziert ware), kann es zu einer Rickforderung durch den Bezirk
kommen. Verbleiben dem Trager hingegen trotz Inanspruchnahme Er-
satzleitungen Dritter noch ungedeckte Aufwendungen, wird der Bezirk
gesondert Giber eine Nachzahlung zur Deckung dieser Finanzierungsl-
cke entscheiden.

Aufgrund der Dynamik des Infektionsgeschehans kann as arfarderich
sain, dass erganzende individuelle und aufgrund von Besonderheiten
auch abweichende Problemkenstellationen mit dem Bezirk Mittelfran-
ken individuell zu kldren sind.

Ziele:

Sicherstellung der ,Versorgung“ der Menschen mit Behinderung,

Sicherstellung der Existenz der LE fir die Zeit nach Corona unter Be-
achtung von Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit



Fiir die einzelnen Leistungsangebote giit:

1. Werk- und Férderstitten

Die Regelungen zu den Platzfreihalteregelungen finden in Werk- und For-
derstétten grundsatzlich Anwendung.

Sollte die Anwendung der Platzfreihalteregelung corona-bedingt zu einer un-
billigen Harte fuhren, kann dies von der jeweiligen Werk- oder Férderstatte
gegeniber dem fir den Einzelfall zustdndigen Bezirk angezeigt werden.
Uber den jeweiligen Bezirk wird dann, ggf. in Abstimmung mit der Werk- oder
Forderstatte und der leistungsberechtigten Person, nach einer sachgerech-
ten Lésung gesucht.

Aufgrund der dynamischen Entwicklung der pandemischen Lage kann der
Bezirk Mittelfranken die Platzfreihalteregelung einrichtungsbezogen oder ge-
nerell aussetzen, wenn dies notwendig ist.

Hinweisen mdéchten wir auf die ab dem 16. Juli 2021 geltende Regelung aus
der Allgemeinverfligung ,Corona-Pandemie: Manahmen betreffend Werk-
und Forderstatten fir Menschen mit Behinderung, Frihforderstellen sowie
Berufsbildungs- und Berufsférderungswerke”, nach der im Bereich der Fahr-
dienste von der Einhaltung des Mindestabstandes von 1,5 m bzw. mindes-
tens einem freien Sitzplatz zwischen den Fahrgéasten Abstand genommen
werden kann, wenn sichergestellt ist, dass im Fahrzeug wahrend des Trans-
portes durchgéngig von allen Personen eine FFP2-Maske getragen wird.
Die Leistungserbringer werden unter dem Aspekt der Wirtschaftlichkeit auf-
gefordert, dies bei den Fahrdiensten, soweit dies méglich ist, umzusetzen.

Kosten fiir das Mittagessen in Werk- und Forderstétten

Grundsicherung
Flr die Gewahrung eines Mehrbedarfszuschlags gilt das Schreiben des

BMAS vom 9.4.2020.

Fachleistungsanteil
Das Mittagessen wird nach den gleichen Modalitaten wie die (sonstige)

Fachleistung bezahlt, es erfolgt keine Kirzung.

Mittagessen fiir WfbM-Beschéftigte in Wohnheimen
Wird das Mittagessen fiir Beschéftigte der WfbM im Wohnheim eingenom-

men, wird das Mittagessen Uber den Mehrbedarfszuschlag finanziert.

2. Fahrdienste

Pflegesatzfinanzierte Fahrdienste
Pflegesatzfinanzierte Fahrtkosten werden in bisheriger Héhe weiterbezahit.

Offentliche und private (Versicherungen) Ersatz-, Entschadigungs- oder
Ausfallleistungen (insbesondere Kurzarbeitergeld bei (Teil-) Freistellung,
Leistungen nach dem fSG, etc.) sind in Anspruch zu nehmen und Einspa-
rungen zu verrechnen.

Die Abrechnung der erbrachten Leistungen und der Ersatz-, Entschadi-
gungs- oder Ausfallleistungen erfolgt mit dem auf Bezirksebene vereinbar-
ten Abrechnungstool.



Selbstabrechnende Fahrdienste

Gezahlt werden 60 % der um die Umsatzsteuer bereinigten geplanten
Fahrtkosten.

Darin sind alle éffentlichen und privaten (Versicherungen) Ersatz-, Entscha-
digungs- oder Ausfallleistungen beriicksichtigt.

Bei Nachweis héherer notwendiger Kosten sind héhere Leistungen még-
lich.

Die Erstattung fiir die Kosten der Wochenendheimfahrten im Internat erfolgt
analog dieser Regelung.

3. Behindertenfahrdienst und Familienheimfahrten

Die Regelung in Nummer 2 Absatz 1 gilt nicht fur die Beférderung von
Menschen mit Behinderungen — Behindertenfahrdienst. Hier gelten die be-
stehenden Regelungen im Rahmen des Behindertenfahrdienstes.

Familienheimfahrten kénnen nur abgerechnet werden, wenn sie stattfinden.

4. Friihforderstellen

Tatsachlich geleistete Behandlungseinheiten (auch qualitativ gleichwertige
Leistungen in einer 1:1 Situation in angepasster Form, z. B. telefonisch
oder online) kénnen mit dem Bezirk abgerechnet werden.

Die endgultige Abrechnung fur einen Leistungszeitraum kann tber das
Uberarbeitete Corona-Abrechnungstool erfolgen.

5. Heime fiir Kinder und Jugendliche/ Internate

Fiinf-Tage-Internate

Es werden 60 % als Vorschuss gezahlt, wenn die Einrichtung geschlossen
ist. Sofern das Personal in anderen Einrichtungen oder zur Noftfallbetreu-
ung eingesetzt wird, kann der Betrag entsprechend erhoht werden.

Offentliche und private (Versicherungen) Ersatz-, Entschadigungs- oder
Ausfallleistungen (insbesondere Kurzarbeitergeld bei (Teil-) Freistellung,
Leistungen nach dem IfSG, etc.) sind in Anspruch zu nehmen und werden
angerechnet.

Die endglltige Abrechnung fiir einen Leistungszeitraum kann (iber das
Uberarbeitete Corona-Abrechnungstool erfoigen.

Sieben-Tage-Internate

Die Allgemeinverfugung des Bayerischen Staatsministeriums fir Gesund-

heit und Pflege ,Noffallplan Corona-Pandemie: Regelungen fiir stationare

Einrichtungen fiir Menschen mit Behinderung* gilt fort.

Aufnahmen und Rickverlegungen in Besondere Wohnformen sind danach
grundsatzlich unter Beriucksichtigung eines Schutz- und Hygienekonzepts

méglich. Dabei sind insbesondere vor Neuaufnahmen und Rickverlegun-

gen Testungen auf das Coronavirus SARS-CoV-2 durchzufiihren.



Die Platzfreihalteregelungen finden grundsatzlich Anwendung. Sollte die
Anwendung der Platzfreihalteregelung Corona-bedingt zu einer unbilligen
Harte flhren, kann dies von der jeweiligen Einrichtung gegeniber dem fiir
den Einzelfall zustandigen Bezirk angezeigt werden.

Uber den jeweiligen Bezirk wird dann, ggf. in Abstimmung mit der Einrich-
tung und der leistungsberechtigten Person, nach einer sachgerechten L6-
sung gesucht.

Aufgrund der dynamischen Entwicklung der pandemischen Lage kann der
Bezirk Mittelfranken die Platzfreihalteregelung einrichtungsbezogen oder ge-
nerell aussetzen, wenn dies notwendig ist.

6. Heilpadagogische Tagesstétten (HPT)

Die Finanzierung tatsachlich erbrachter Leistungen erfolgt entsprechend
der Vergltungsvereinbarung.

Bei einer Corona-bedingten verringerten Auslastung kann eine zusétzliche
Abschlagszahlung mit dem Bezirk vereinbart werden.

Offentliche und private (Versicherungen) Ersatz-, Entschadigungs- oder
Ausfallleistungen (insbesondere Kurzarbeitergeld bei (Teil-) Freistellung,
Leistungen nach dem IfSG, etc.) sind in Anspruch zu nehmen und werden
angerechnet.

Die endgultige Abrechnung fir einen Leistungszeitraum kann Gber das
Uberarbeitete Corona-Abrechnungstool erfolgen.

7. Einzelintegration/ Integrationsplitze in Kindertageseinrichtungen

Wenn durch Folgen der Pandemie Leistungen nicht erbracht werden kon-
nen, wird daftir ab 01.11.2020 ein Ausgleich in Hohe von 80 % des Tages-
satzes je Buchungstag und leistungsberechtigtem Kind gewahrt.

Dazu gehoéren Erkrankungen von Leistungsberechtigten an Covid-19, ange-
ordnete Quarantéane flr Leistungsberechtigte, Gruppen- oder Kindertages-
stattenschlieBungen in Folge der Pandemie, falls Eltern ihr leistungsberech-
tigtes Kind aus Sorge vor Corona zu Hause lassen.

Ausgefallene Leistungen sind im Rahmen des Méglichen nachzuholen.

Tatsachlich erbrachte Leistungen (z.B. Notgruppen etc.) kénnen mit dem je-
weiligen Kostensatz abgerechnet werden. Diese Gesamtsumme der er-
brachten Leistungen wird von der ReferenzgréRe in Abzug gebracht. Der
Restbetrag ist Grundlage flr die prozentuale Leistung.

8. Kostenbeitrdge fiir hdusliche Ersparnis bei Leistungen liber
Tag und Nacht (Wohnheime/Internate fiir Kinder und Jugendliche) und
bei Leistungen liber Tag (Heilpddagogischen Tagesstétten)

Die Kostenbeitrage bei Betreuung zu Hause bzw. bei nicht bereit gestelitem
Mittagessen werden an die Eltern zurlickbezahlt, da hdusliche Erspamisse
nicht entstehen.



9. Ambulant betreutes Wohnen / ambulante Wohngemeinschaften

Die Form der Leistungserbringung ist erweitert moglich (z. B. telefonisch,
stellvertretende Téatigkeiten) und die Qualifikationen des Personals kénnen
flexibel eingesetzt werden.

a) fiir seelisch kranke und suchtkranke Menschen

Die bewilligten und erbrachten Leistungen werden ab dem
01.10.2020 wie vereinbart weitergezahlt. Eine verringerte Leistungs-
erbringung wirkt sich auf kiinftige Bedarfseinstufungen aus. Sollten
Gruppenangebote corona-bedingt nicht im tblichen Umfang und An-
zahl stattfinden, fUhrt dies nicht zu einer Veranderung der Bedarfsein-
stufung des einzelnen Leistungsberechtigten. Allerdings sind die
Leistungsanbieter aufgefordert, soweit moéglich, Bedarfe aus nicht
stattfindenden Gruppen durch anderweitige Leistungserbringung zu
decken.

Offentliche und private (Versicherungen) Ersatz-, Entschadigungs-
oder Ausfallleistungen (insbesondere Kurzarbeitergeld bei (Teil-)
Freistellung, Leistungen nach dem IfSG, etc.) sind in Anspruch zu
nehmen und Einsparungen zu verrechnen.

b) fiir Menschen mit geistiger/kérperlicher Behinderung

Ab 01.10.2020 kénnen die tatsachlich erbrachten Leistungen bis
max. zur Héhe des bewilligten Kontingents abgerechnet werden. Ab-
sehbare Bedarfsdnderungen beim bewilligten Kontingent missen
Ober die Einzelfallhilfe beantragt werden.

Offentliche und private (Versicherungen) Ersatz-, Entschadigungs-
oder Ausfalileistungen (insbesondere Kurzarbeitergeld bei (Teil-)
Freistellung, Leistungen nach dem IfSG, etc.) sind in Anspruch zu
nehmen und Einsparungen zu verrechnen.

c) Persdnliches Budget

Das Persénliche Budget wird in bisheriger Héhe (maximal das bewil-
ligte Budget) an den Budgetnehmer weitergezahlt. Der Budgetneh-
mer kann das Budget fir Leistungen einsetzen, die aus seiner Sicht
fur eine Sicherstellung seiner Betreuung sinnvoll sind. Hierunter fal-
len u.a. die Ubernahme von stellvertretenden Tatigkeiten, der flexible
Einsatz von Qualifikationen, die telefonische oder digitale Betreuung.

10. Schulbegleitung und Integrationshelfer

Wenn durch Folgen der Pandemie Leistungen nicht erbracht werden kén-
nen, wird dafir ein Ausgleich in Héhe von 60 % des bewilligten Umfangs
gewahrt. Dazu gehéren Erkrankungen von Leistungsberechtigten an Covid-
19, angeordnete Quaranténe fur Leistungsberechtigte, Klassen- oder Schul-
schlieBungen in Folge der Pandemie.

Die Mitarbeiter kénnen in Féllen von angeordnetem oder medizinisch not-
wendigem Homeschooling im hauslichen oder stationdren Bereich einge-
setzt werden, um die Leistungen im schulischen Kontext zu erbringen. Dies
-ist zu dokumentieren mit den Ublichen Stundennachweisen.



Im Ubrigen gelten weiterhin die Ausfihrungen im Informationsschreiben fir
Schulbegleitung/Integrationshilfe vom 03.06.2020.

Abweichende Problemkonstellationen sind wie bisher mit dem Bezirk Mittel-
franken individuell zu klaren.

Offentliche und private (Versicherungen) Ersatz-, Entschadigungs- oder
Ausfallleistungen (insbesondere Kurzarbeitergeld bei (Teil-) Freistellung,
Leistungen nach dem ifSG, etc.) sind in Anspruch zu nehmen und Einspa-
rungen zu verrechnen.

11.  Pauschal finanzierte (Beratungs-) Angebote (SpDis / Psychoso-
ziale Beratungsstellen / OBA-Dienste / weitere soziale Fachdienste /
Zuverdienstpldtze / Inklusionsunternehmen etc.)

Eine durch das Gesundheitsamt angeordnete SchlieRung bzw. der Ausfall
von Gruppenangeboten ist nicht férderschadlich. Soweit méglich, ist das Be-
ratungs- bzw. Betreuungsangebot aufrecht zu erhalten bzw. auf anderen
Wegen sicherzustellen, z.B. telefonisch.

Offentliche und private (Versicherungen) Ersatz-, Entschéadigungs- oder
Ausfallleistungen (insbesondere Kurzarbeitergeld bei (Teil-) Freistellung,
Leistungen nach dem IfSG, etc.) sind in Anspruch zu nehmen und Einspa-
rungen zu verrechnen.

12. Tagesstitten fiir seelisch Behinderte/Arbeitstherapie

Es werden 60 % der bisherigen Geldleistungen bezahit. Die ReferenzgréfRe
ermittelt sich aus dem der Abrechnung zugrunde liegenden Gesamtbudget
des Kalenderjahres 2019 (Summe der mfr. Kostenibernahmen) mit 1/12.
Sofern im Einzelfall nachgewiesen wird, dass das Personal fur Leistungs-
bereiche der Eingliederungshilfe eingesetzt wird, wird ein entsprechend ho-
herer Betrag geleistet.

Offentliche und private (Versicherungen) Ersatz-, Entschadigungs- oder
Ausfallleistungen (insbesondere Kurzarbeitergeld bei (Teil-) Freistellung,
Leistungen nach dem IfSG, etc.) sind in diesem Fall in Anspruch zu neh-
men und werden angerechnet.

Tatsachlich erbrachte Leistungen (z.B. Notgruppen etc.) kénnen mit dem
jeweiligen Kostensatz abgerechnet werden. Diese Gesamtsumme der er-
brachten Leistungen wird von der ReferenzgréRe in Abzug gebracht. Der
Restbetrag ist Grundlage fur die prozentuale Leistung.

Die endgultige Abrechnung fur einen Leistungszeitraum kann Giber das
Uberarbeitete Corona-Abrechnungstool erfolgen.

13. Tagesstrukturierende Angebote fiir Erwachsene nach dem Er-
werbsleben (T-ENE)

Die Regelungen zu den Platzfreihalteregelungen fir Werk- und Forderstat-
ten gelten entsprechend



14.  Jugendhilfeeinrichtungen

Bei Unterbringung in Einrichtungen der Jugendhilfe lehnt sich der Bezirk
Mittelfranken an die Regelungen der Jugendhilfe fir die Einrichtung an.

15. Besondere Wohnformen

Die Allgemeinverfiigung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Gesundheit
und Pflege ,Notfallplan Corona-Pandemie: Regelungen fiir stationére Ein-
richtungen fur Menschen mit Behinderung* gilt fort. Aufnahmen und Riick-
verlegungen in Besondere Wohnformen sind danach grundsétzlich unter Be-
rcksichtigung eines Schutz- und Hygienekonzepts méglich. Dabei sind ins-
besondere vor Neuaufnahmen und Riickverlegungen Testungen auf das
Coronavirus SARS-CoV-2 durchzufiihren.

Die Regelungen zu den Platzfreihalteregelungen fiir Werk- und Farderstit-
ten gelten entsprechend.

Die vorstehenden Regelungen gelten entsprechend fur stationére Einrich-
tungen, in denen Hilfen zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkei-
ten geleistet werden.

Schlusshemerkung

Bitte wenden Sie sich bei Fragen zu den Nrn. 3, 9 -11 an lhren jeweiligen
Ansprechpartner im Team 211 (bisher Arbeitsbereich 21) und bei Fragen zu
den restlichen Nummern an lhren Ansprechpartner im Team 213 (bisher Ar-
beitsbereich 22).

Soweit hdhere Leistungen / Entgelte in Anspruch genommen werden, ist die
Seite 1 des Formulars Il der entsprechenden Abrechnung unter Angabe des
betreffenden Zeitraums beizulegen.

Das Formular Il finden Sie auf der Homepage des Bezirks Mittelfranken:
www.bezirk-mittelfranken.de.

Wir bitten die Spitzenverbinde, die ihnen angeschlossenen
Dienste und Einrichtungen zu informieren!

Mit freundlichen GriiRen

Yt

Regierungsdirektorin



